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Caminhar juntos faz
toda a diferenca

Vivemos momentosintensosde conexao,aprendizadoe parceriaduranteaedicao
do SIMCAFE, que reuniu cooperados, parceiros e especialistas em um evento
pensado para gerar oportunidades e fortalecer ainda mais nossa cooperativa.
Foram dias marcados por trocas valiosas, palestras enriquecedoras e muitos
negdcios firmados, uma verdadeira celebragao da forca do cooperativismo.

Nesta edicéo, além de reviver os melhores momentos do SIMCAFE convidamos
vocé a mergulhar em contelddos pensados com carinho e responsabilidade para
apoiar o seu dia a dia no campo. Falamos sobre o planejamento da colheita,
reforcamos os cuidados com os procedimentos trabalhistas e destacamos boas
praticas para uma safra mais segura e eficiente.

Nesta edicdo, celebramos um marco histérico para a Cocapec: o recorde de
faturamento que ultrapassou os R$ 2 bilhoes, resultado da forca coletiva do
cooperativismo, da confianca dos cooperados e de uma gestdo comprometida
com a transparéncia, a sustentabilidade e a inovacdo. Mais que numeros, os
resultados apresentados e aprovados em Assembleia refletem uma gestao
profissional em modelo sélido de atuacdo, com impacto direto na vida dos
produtores, que receberam mais de R$ 18 milhdes em sobras distribuidas.
Este feito ndo apenas reafirma o papel estratégico da Cocapec no cendrio da
cafeicultura nacional, como também projeta um futuro ainda mais promissor
para todos que caminham juntos nesse propdsito. Também registramos
acontecimentos importantes e eventos que reuniram diferentes publicos, como
o Seguranca na Safra, Encontro de Mulheres e o Dia de Campo Procafé. Além
disso, apresentamos o novo site da Cocapec, mais moderno e funcional.

Cada pagina desta revista carrega um pouco do que somos: uma cooperativa
que evolui junto com os seus. Desejamos uma excelente leitura — e que esta

safra traga bons frutos para todos nos.

Carlos Yoshiyuki Sato

Diretor Presidente - Cocapec
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Missao

“Atender com eficiéncia competitiva as necessidades dos cooperados,
promovendo o desenvolvimento da cafeicultura da regiao, através
do cooperativismo, buscando a sustentabilidade econémica, social e

ambiental”

Visao

“Ser reconhecida como uma cooperativa confiavel que oferece
seguranca e rentabilidade ao produtor cooperado”

Valores
« Respeito

«Transparéncia
« Comprometimento

« Responsabilidade
+ Etica -Inovacéo
« Sustentabilidade
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Cocapec supera 2 hi de
faturamento e bate recorde

Resultado foi aprovado na AGO. Distribuicdo direta de sobras aos cooperados superam RS 18 milh6es

0 més de marco, aconteceu a Assembleia Geral
NExtraordinéria (AGE) e a Ordinaria (AGO) da Cocapec,
realizada na matriz em Franca/SP, oportunidade
que foi disponibilizado o Relatério de Gestdo com as
Demonstra¢des Financeira e as Agoes de Sustentabilidade,
demonstrando o comprometimento e a transparéncia das

acoes realizadas.

Com faturamento liquido de RS 2.116.482.967,00 (42% a
mais que o ciclo anterior) e resultado operacional de RS
54.354.819,00, a cooperativa, apds as destinacdes, levou a
disposicao da AGO RS 10.504.814,00. A proposta aprovada
foi a do Conselho de Administracao e ficou definido que
RS 5.254.814,00 seria destinado a reserva legal, ja os outros
RS 5.250.000,00 fossem distribuidos aos cooperados,
sendo RS 2.625.000,00 ao Capital Social e R$ 2.625.000,00
em dinheiro. Este valor, somado aos R$ 13.050.831,00
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antecipadamente destinados de forma estatutdria ao
Capital Social, chegaram ao montante de R$ 18.300.831,00,
direcionados diretamente aos mesmos.

O resultado é a soma de vérios fatores como o crescimento
de 144% nas exportagdes de café e o cumprimento da meta
de 1.1 milhdo de sacas recebidas. Além disso, no ambito
comercial, diversas acdes, como Dias de Campo, Simcafé,
Feirao Negdcio Fechado e participacdes em feiras do setor,
também contribuiram para a marca histérica. Mas tudo isso
é fruto da forte participacao dia a dia dos cooperados que,
com confianca e seguranca, realizaram seus negdécios na
cooperativa.

K ) COTPHPE

Joelder Danilo, gerente de controladoria Cocapec,
fez a apresentacdo dos resultados financeiros na AGO

O presidentedaCocapec, Carlos Sato, reforcouaimportancia
do comprometimento do cooperado para o sucesso
coletivo. “O que presenciamos hoje nesta AGO é o reflexo
do compromisso do cooperado com a sua cooperativa. O
profissionalismo da gestao, aliado aos servicos oferecidos
que atendem as demandas da atividade cafeeira, desde
a assisténcia técnica gratuita, até a comercializacdo de
insumos, maquinas, implementos e obviamente da safra.
Tudo isso garante solidez para a sociedade, permitindo um
futuro seguro e sustentavel para todos"

Pela ordem do dia, a AGO discutiu e aprovou a prestacao
de contas do Conselho de Administracdo, o relatério de
gestao e o balanco do ultimo exercicio.

Na ocasido, os novos membros do Conselho Fiscal também
foram eleitos e terdo o mandato de um ano. O importante
trabalho garante transparéncia e eficiéncia nas atividades
da cooperativa.

lala'e T 98 Auditoria externa recomenda
aprovagdo das contas
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Os eleitos para o Conselho Fiscal foram:

1° Jodo José Cintra
2° André Luiz Spirlandeli
3° Luciana Silva Ferreira

Suplentes

1° Guilherme Alexandre Pereira Babosa Junior
2° José Evanir do Nascimento
3° Antonio de Padua Santos Lima

A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) antecedeu a AGO,
em que foram discutidas altera¢des no Estatuto Social, que
buscaram modernizacao de diversos itens do documento,
todas aprovadas pelos presentes.

A Cocapec, com quase quatro décadas, reforca cada vez
mais 0 seu compromisso com o cooperado, se adaptando
e proporcionando resultados solidos a todos que fazem
parte do sistema cooperativista.
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Cafeé Tulha Velha estreia nas quadras
com o Sesi Franca Basquete

Cocapec da mais um passo importante na

consolidacao da sua marca com o Café Tulha Velha,

e anuncia uma novidade empolgante: a nova
parceria com o Sesi Franca Basquete, uma das equipes mais
vitoriosas e respeitadas do cenario esportivo nacional.

Com essa unido, a marca Tulha Velha ganha visibilidade
dentro e fora das quadras, firmando presenca nos jogos
com acdes promocionais durante os intervalos, além de
exposicdo da marca em locais estratégicos do ginasio,
reforcando a conexdo entre o café de qualidade e o
dinamismo do esporte.

Acreditamos que o esporte é uma poderosa ferramenta
de aproxima¢do com o publico. Estar ao lado de um
time e esporte que carregam tradicdo, garra e paixao,
caracteristicas que também fazem parte da Cocapec. Essa é
uma forma de mostrar que o Café Tulha Velha esté presente
nos momentos que movem as pessoas.

E uma novidade nio apenas para a cooperativa, mas
para toda a comunidade. Fortalecer nossa marca junto ao
universo esportivo € um movimento estratégico que visa
alcancar novos publicos, aumentar o reconhecimento e
criar experiéncias marcantes com o nosso café.

Café Tulha Velha e Sesi Franca Basquete: energia e
qualidade que vém do campo para as arquibancadas.

OmMmbro a
ombro com
a cafeicultura

brasileira.

Para fortalecer a cultura com
produtividade, ciéncia e
sustentabilidade

Portfolio completo, do plantio & colheita
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Carlos Sato e eleito por aclamacao
novo coordenador geral do CNG

10

presidente da Cooperativa de Cafeicultores e

Agropecuaristas (Cocapec), Carlos Sato, foi eleito

por aclamag¢dao como o novo coordenador geral
do Conselho Nacional do Café (CNC), assumindo o cargo
anteriormente ocupado por Mauricio Miarelli.

A eleicéo foi realizada em clima de uniao e confianca entre
os membros do Conselho, refletindo o reconhecimento
da lideranca e da trajetéria de Carlos Sato no setor
cafeeiro. Presidente da Cocapec, uma das mais relevantes
cooperativas de café do pais, Sato traz consigo uma sélida
experiénciaem gestdo e um perfil marcado pela capacidade
de didlogo e articulacéo.

O presidente do CNC, Silas Brasileiro, destacou a

importancia da transicao e agradeceu de forma enfatica o
trabalho desempenhado por Mauricio Miarelli.
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"Miarelli prestou uma contribuicdo valiosa ao CNC,
sempre com dedicacdo, responsabilidade e compromisso
com o fortalecimento da cafeicultura nacional. Nosso
reconhecimento é pleno e nossa gratidao, permanente’,
afirmou Silas.

Ao comentar a aclamacao de Carlos Sato, Silas ressaltou o
momento de renovacao com responsabilidade e confianca.

"Carlos Sato é uma lideranca que se destaca pelo equilibrio,
pela visdao estratégica e pela capacidade de convergir
ideias em favor do coletivo. Sua competéncia em gestao
e seu comprometimento com a cadeia do café serdo
fundamentais para avancarmos ainda mais em nossas
pautas estruturantes', declarou o presidente do CNC.

O CNC segue firme em sua missdo de representar os
interesses do setor cafeeiro nacional, com base na unido das
entidades, no didlogo institucional e na busca por politicas
publicas que assegurem o desenvolvimento sustentavel da
cafeicultura brasileira.




Funcafé: Comité Técnico do CDPC aprova RS 7.187
hilhoes para financiamento da safra 2025/2026

Por: Conselho Nacional do Café (CNC)

Comité Técnico do Conselho Deliberativo da Politica

do Café (CTCDPC) se reuniu para deliberar sobre

temas fundamentais para a cafeicultura, entre eles,
a definicao dos valores e das linhas a serem operadas pelo
Fundo de Defesa da Economia Cafeeira (Funcafé).

Para a safra 2025/2026, o Funcafé contard com R$
7.187.895.867,00 (sete bilhdes, cento e oitenta e sete
milhdes, oitocentos e noventa e cinco mil, oitocentos
e sessenta e sete reais). Um aumento de 4,37% em
comparacgao com os valores contratados na safra passada,
que foi de R$6,868 um acréscimo de RS 301.290.114,00.

A distribuicdo de valores em cada linha seguiu o rateio
total do orcamento na mesma proporcao utilizada na safra
2024/2025, ficando os recursos alocados da seguinte forma:

« Crédito de Custeio: Até RS 1.811.352.156 para financiar as
despesas da producao cafeeira.

. Crédito de Comercializacdo: Até RS 2.599.528.017 para
apoiar a comercializacao do café.

- Financiamento para Aquisicao de Café (FAC): Até RS
1.686.029.897 para aquisicao de café.

. Crédito para Capital de Giro: Até RS 1.059.673.293
destinados as industrias de café soluvel e de torrefacao de
café, bem como para cooperativas de producao.

. Crédito para Recuperacao de Cafezais Danificados: Até
R$ 31.312.505 para recuperacdo de lavouras afetadas por
adversidades climéticas.

Por mais um ano, o Comité Técnico decidiu por direcionar
verbas para acdes discricionarias do Funcafé, com o
objetivo de possibilitar o fomento de capacitacao,
promocao, levantamento de safras, atualizacdo da area do
parque cafeeiro, desenvolvimento do sistema de gestdo do
Funcafé e investimento em pesquisa. Foram alocados R$ 20
milhdes. Esses recursos nao podem ser contingenciados.

Durante a reunido, a coordenadora geral do café do Mapa,
Janaina Macedo, apresentou o relatério dos financiamentos
do Fundo na Safra 2024/2025, que até aqui alcancaram
90,2% de aplicacéo, restando ainda cerca de dois meses
para o fim do prazo de contratacao.

Em sua manifestacao, o presidente do Conselho Nacional
do Café (CNCQ), Silas Brasileiro, destacou a relevancia do
Funcafé para o equilibrio da cadeia produtiva. “O Funcafé
é o principal instrumento de politica cafeeira do pais. Ele
garante seguranca e previsibilidade ao setor, promovendo
condicbes para o custeio, comercializacdo, aquisicao,
armazenagem, recuperacao de lavouras e capital de giro. A
atuacao firme e técnica do Comité, somada a competéncia
da equipe do MAPA, a participacdo da iniciativa privada
e ao comprometimento do Governo Federal, demonstra
que a politica cafeeira do Brasil é construida de forma
democrdtica, eficiente e com foco no produtor’, e reafirmou
que o Funcafé estaria aberto para atendimento aos
programas do governo Pronaf e Pronamp.

Em acdo conjunta, a Confederacao da Agricultura e Pecudria
do Brasil e o Conselho Nacional do Café destacaram que
apresentardao, em outra oportunidade, um projeto de
renovacao do parque cafeeiro nacional, com foco especial
nos pequenos produtores.

REVISTA COCAPEC - MAR/ABR 2025
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Tecnologiaeconhecimentoemdestaque
no Dia de Gampo da Fundacao Procafé

Fundacdo Procafé realizou, na Fazenda Experimental

deFranca, oevento”Diade Campo - Astecnologias

que vocé pode ver’, em abril. A Cocapec, esteve
presente como uma das parceiras da iniciativa, que reuniu
mais de 700 pessoas entre profissionais, produtores e
estudantes, em uma manha de conexao, aprendizado e
troca de experiéncias.

Em 2025, a Cocapec celebra seus 40 anos de historia,
reafirmando seu compromisso com o desenvolvimento
da cafeicultura e com o fortalecimento do cooperativismo
na regiao da Alta Mogiana. Participar do Dia de Campo
da Fundacdo Procafé reforca o propdsito institucional da
cooperativa de ser ponte entre a pesquisa e o produtor,
levando conhecimento técnico, inovacbes e praticas
sustentdveis para o campo. Mais do que comercializar café,
a Cocapec se dedica a promover agdes que impulsionam
a produtividade, a qualidade e a valorizacao do trabalho
do cooperado, mantendo-se como referéncia em
representatividade, apoio e evolucdo do setor cafeeiro.

Abertura
Com a presenca de importantes nomes do agro e da esfera

publica, a abertura contou com Saulo Faleiros, diretor vice-
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presidente da Cocapec; Marcelo Jordao, pesquisador da
Fundacao Procafé e coordenador da Fazenda Experimental
de Franca; Alexandre Ferreira, prefeito de Franca;
Raquel Nakazato Pinotti, representante da Secretaria de
Agricultura do Estado de Sao Paulo; e Daniel Bassi, vereador
e presidente da Camara Municipal de Franca.

“Recordar o inicio deste trabalho é muito importante,
com a Fundacdo e suas pesquisas voltadas a difusao de
conhecimento e tecnologia. A cooperativa se sente muito
orgulhosa de representar a regidao da Alta Mogiana e de
participar ativamente da disseminacao de informacées que
fortalecem o setor. Todas essas pesquisas sdo uma riqueza
para os produtores e técnicos da nossa regiao’, afirmou
Saulo Faleiros, durante a ceriménia de abertura.

O evento

O Dia de Campo Procafé acontece anualmente em Franca e
também é realizado nas cidades mineiras de Varginha e Boa
Esperanca. Em sua esséncia, o evento se propde a traduzir
a pesquisa cientifica em pratica de campo, respondendo
duvidas reais dos cafeicultores sobre manejo, podas,
escolha de cultivares e estratégias produtivas.



“Cada unidade experimental vista aqui representa uma
pergunta feita por algum cafeicultor. Estamos aqui, ano
apods ano, buscando respostas e trazendo solucbes praticas
ao setor", destacou Marcelo Jorddao, coordenador da
Fazenda Experimental de Franca.

A programacao teve inicio as 8h, com credenciamento,
sequido pela visitacdo dos estandes dos parceiros, entre
eles Bayer, lhara, Basf, Syngenta, Sicoob Credicocapec, e
outros. A marca Senhor Café também esteve presente,
oferecendo café aos participantes.

ApOs a abertura oficial, os visitantes foram divididos em
grupos e guiados pelas estacdes técnicas montadas na
lavoura, onde puderam acompanhar temas atuais e de
grande importancia, como:

- Desbrota: como manejar para garantir alta produtividade
e longevidade do cafeeiro

- Nematoides no café: prevencdo, manejo e impacto na
producao

- Novas cultivares e espacamentos: qual a melhor estratégia
para sua lavoura

«Ocorréncias do clima, irrigacdo eimpacto na produtividade
Ao promover o acesso ao conhecimento, fortalecer a troca
entre especialistas e aproximar o produtor das inovagoes
tecnoldgicas, o Dia de Campo reafirma seu papel como um
dos mais relevantes encontros do setor cafeeiro.

A Cocapec valoriza iniciativas como esta, que compartilham
saberes e constroem pontes entre o0 campo e a pesquisa,
impulsionando, cada vez mais, a exceléncia na cafeicultura.

O diretor vice-presidente da Cocapec,
Saulo Faleiros na abertura do evento

REVISTA COCAPEC - MAR/ABR 2025 13
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Planejamento

Por: Murilo Nascimento, Eng. Agronomo - Uniagro / Cocapec

para colheita

colheita do café é uma das operacées mais

importantes na lavoura cafeeira, sendo a operacao

mais aguardada dentro do ciclo safra, momento
em que realizamos além da colheita dos frutos, também
colhermos o resultado da dedicacao de um trabalho de um
ano, ou até mais, se trabalhado o sistema de safra zero.

Precisamos de um bom planejamento e a realizacdo de
alguns procedimentos na pré-colheita sendo, em conjunto,
a melhor opgao para obter uma safra lucrativa, pois a
utilizacdo de melhores estratégias e ferramentas adequadas
tornam a atividade mais competitiva e sustentavel. A
colheita do café é uma das operacdes que mais impacta no
custo de producao, logo a escolha do método de colheita
para cada lavoura é essencial para uma boa relagao custo-
beneficio para o produtor.

Por isso, o produtor e o técnico responsavel cientes da

importancia dessa etapa no processo produtivo, devem
se preparar para esse momento. Devem observar a época
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de maturacao dos frutos de sua regido para fazer um bom
planejamento de sua colheita e evitar atrasos que possam
comprometer a safra subsequente.

Ou seja, para definir a melhor estratégia de colheita que se
encaixa em seu sistema de producédo é importante saber
a produtividade esperada de cada lavoura, levantamento
de recursos materiais e financeiros, o dimensionamento e
revisdo da infraestrutura e maquinarios para colheita e pos-
colheita, levantamento da necessidade de mao de obra,
numero de dias que serdo gastos para sua realizagao e o
preparo da lavoura para a colheita.

Desta forma fazendo bom planejamento da colheita,
e revisao de todos os maquindrios e infraestrutura e
correlacionando com a producdo estimada, conseguimos
saber qual necessidade de antecipar a colheita, com intuido
de aumentarmos nossa janela de colheita, atualmente
podendo fazer a aplicacdo de maturador, p.a. Etefon,
sendo preciso que os frutos tenham atingido a maturidade
fisiologica.



Antes de iniciar a colheita propriamente dita, o cafeicultor
e o técnico responsavel devem avaliar o grau de maturacéo
dos frutos em cada talhdo. Para esse procedimento
fazemos um mapeamento, com a finalidade de orientar na
tomada de decisdo de comecar ou ndo o processo, bem
como definir com melhor precisao e clareza por qual talhdo
devemos iniciar.

Essa etapa é indispensavel para qualidade do café, pois
é recomendado que a colheita seja realizada quando o
talhdo apresentar maior porcentagem de frutos cerejas,
reduzindo a proporcao de frutos verdes, assim, a tendéncia
é de obter lotes mais uniformes, com maior qualidade fisica
e sensorial da bebida.

Vale ressaltar que, quando a colheita ndo é realizada de
forma seletiva, 0o momento ideal para dar inicio ao processo
deve ser definido ndo apenas pelo percentual de frutos
verdes mas pela soma de outros fatores, como: volume
da safra, disponibilidade de méo de obra, estrutura de
secagem e, obviamente, pela qualidade da bebida que se
deseja obter.

Desse modo a colheita deve ser iniciada quando a lavoura
ou talhao apresentar pequena quantidade de cafés verdes,
precisando ser menor que 20%. Nao podemos dizer qual
época devemos iniciar a colheita, pois a época ideal de
maturacdo dos frutos depende da regido, variedade,
sistema de plantio, face de exposicao do terreno e do
regime de chuvas no ciclo safra.

Cabe ao produtor e ao técnico responsavel observar as
lavouras que estao em estagio mais avang¢ado de maturacao
para fazer planejamento da colheita e evitar prejuizos,
tanto colhendo alta porcentagem de cafés verdes como em
estagio avancado de maturacéo.
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SIMCAFE 2025: um marco de
inovacao, sustentabilidade, e
negocios na cafeicultura

Simcafé 2025 chegou a sua 162 edicdao

reafirmando seu protagonismo no agronegocio

cafeeiro, unindo recorde de publico, volume

expressivo de negdécios e um compromisso
solido com a sustentabilidade. Nos dias 11, 12 e 13 de
marc¢o, o Villa Eventos, em Franca (SP), reuniu mais de 90
expositores e milhares de visitantes. O publico teve acesso
as mais recentes tecnologias, maquindrios e solucdes para
otimizar a producao cafeeira.

Com o tema “Inovando com Sustentabilidade”, a Cocapec
destacou seu foco no desenvolvimento econdmico
aliado a responsabilidade ambiental, promovendo um
crescimento duradouro para as préximas geragoes.

Aaberturaainda contou com autoridades como Guilherme

Piai Filizzola (Secretdrio de Agricultura do Estado de SP),
Marcio Lopes de Freitas (Presidente do Sistema OCB), Silas
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Brasileiro (Presidente do CNC), Alexandre Ferreira (Prefeito
de Franca), entre outras liderancas, reforcando o apoio ao
cooperativismo e ao agronegdcio nacional.

Carlos Yoshiyuki Sato, presidente da Cocapec, celebrou:
“O Simcafé 2025 demonstrou que a cafeicultura brasileira
estd mais inovadora e sustentdvel do que nunca. Estamos
orgulhosos de promover um evento que impulsiona
negocios, fortalece lacos e contribui para um futuro melhor
para o setor”

EVENTO DE BAIXO CARBONO:
SUSTENTABILIDADE EM ACAO

O Simcafé 2025 foi o primeiro evento da regido a buscar
certificacdo como Evento de Baixo Carbono. Paracompensar
as emissdes geradas, serd realizada uma acado de plantio
de arvores, reforcando o compromisso da Cocapec com o
meio ambiente e com um agronegdcio mais responsavel.
Esse pioneirismo reflete a esséncia do evento: unir
tecnologia e boas praticas, criando um modelo que inspira
o futuro da cafeicultura brasileira.

Na entrada do evento, os visitantes foram recebidos pelo
Espaco ESG, que contou com um quiz interativo sobre a
Cocapec, Cooperativismo, Cafeicultura e sustentabilidade.
Também foram divulgadas acoes relevantes da cooperativa,
como o Comité Café com Elas e a campanha Tampinha
Amiga, em parceria com a APAE, entre outras.

SHMALAY
WSTA CAFECILTIRS

BIAS DE CAMPO \
o \

Espaco ESG

Conhecimento que Transforma

O evento contou com palestras de especialistas como Jodo
Batista Olivi, que abordou o panorama atual da cafeicultura,
e Gil Barabach, com uma analise sobre cendrios e estratégias
para os proximos anos.

A diversidade do publico — jovens, mulheres liderando
negociagoes, produtores experientes e criangas encantadas
com os tratores — mostrou que o Simcafé é um espaco
intergeracional, que prepara o setor para os desafios do
futuro.

A programacao incluiu a Oficina de Compostagem de
Residuos Organicos, com Mauricio Mayor (Composta
e Planta), e a palestra de Joao Batista Olivi, que abordou
os desafios econdmicos e climaticos da cafeicultura, a
importancia da profissionalizacdo da gestdo rural e o
potencial dos cafés especiais no mercado internacional.

REVISTA COCAPEC - MAR/ABR 2025
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Oficina de Compostagem de Residuos
Organicos, com Mauricio Mayor

Jodo Batista Olivi, abordou os desafios
econdmicos e climdticos da cafeicultura

Jodo Paulo Arciprete (Sebrae) apresentou a palestra
“O impacto das ODS no Agronegdcio”, discutindo boas
praticas e oportunidades sustentaveis no setor. Alunos da
Fatec Franca participaram ativamente. O economista Gil
Barabach trouxe a palestra “O que esperar do mercado de
café em 2025 e 2026" com uma andlise aprofundada sobre
cenarios e estratégias para produtores e investidores.

Marina Mendonga, com a presenca das
integrantes do Comité Café com Elas.

Outro destaque foi a palestra sobre gestdo feminina,
promovida pelo Sebrae e ministrada por Marina Mendonga,
com a presenca das integrantes do Comité Café com Elas.
A edicdo de 2025 consolidou o Simcafé como mais que
um ambiente de negdcios: um espaco para fortalecer
0 cooperativismo, promover troca de experiéncias e
construir pontes para um futuro mais sustentavel. A Central
de Negodcios foi um dos grandes destaques, oferecendo
condicbes especiais para aquisicao de maquinas, insumos
e suporte técnico com agronomos e veterinarios. O volume
de negdcios superou expectativas.

O Simcafé 2025 foi uma oportunidade Unica de atualizacao
técnica, troca de experiéncias e fortalecimento de
redes entre produtores, especialistas e instituicbes que
impulsionam a cafeicultura brasileira.

Oportunidades de negdcios exclusivas para a
ocasido foram ofertadas nos 3 dias de evento
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expositores e milhares de visitantes
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O ex-diretor da Cocapec Mdrcio Lopes de Freitas e
o atual presidente Carlos Sato visitam exposicdo _—
O economista Gil Barabach trouxe a palestra fotogrdfica dos "40 anos Cocapec" ~
“O que esperar do mercado de café em 2025 e 2026" Al

Como parte das comemoragoes dos 40 anos da Cocapec, o
evento também contou com exposicdes de fotos historicas
e um mural interativo com mensagens deixadas pelos
visitantes.

Simcafé 2025 deixa um legado de avancos, negdcios
e compromisso ambiental. A Cocapec ja inicia o
planejamento da préxima edicdo, prometendo um evento
ainda mais relevante.

Acompanhe as novidades e prepare-se para o Simcafé
2026!

Jodo Paulo Arciprete (Sebrae) falou sobre o
impacto das ODS no Agronegécio
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responsabhilidade, valorizacao
e compromisso com o futuro

om a chegada da safra, o campo ganha ritmo

acelerado. E tempo de colher os frutos de meses

de dedicacdo. No entanto, tdo importante quanto a
produtividade é garantir que o trabalho realizado esteja
dentro da legalidade e das boas préticas trabalhistas.

Neste contexto, os empregadores rurais desempenham
um papel fundamental na valorizacdo do trabalhador e
no combate a praticas que ainda insistem em sobreviver
em algumas regides do pais, como o trabalho escravo
contemporaneo.

De acordo com o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE),
o setor da cafeicultura aparece entre as atividades com
maior incidéncia de fiscalizagdes e boa parte deles estdo
ligados ao trabalho rural sazonal.

Formas ideais de contratacao no meio rural
A contratacdo correta de trabalhadores temporarios é
fundamental para proteger os direitos do trabalhador e

evitar sancdes legais ao empregador. Veja abaixo as formas
mais seguras e indicadas:
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« Contrato por safra (art. 14 da Lei 5.889/1973): permite
a contratacao do trabalhador por um periodo determinado,
vinculado ao ciclo produtivo (plantio ou colheita). Deve ser
formalizado por escrito e anotado na carteira de trabalho.

« Trabalho temporario rural (Lei 6.019/74): pode ser
utilizado em casos excepcionais, como substituicdo de
pessoal ou demanda complementar.

» MEI ou prestacao de servico? Muito cuidado! Contratar
trabalhadores por meio de CNPJ (como MEI ou pessoa
juridica) pode configurar fraude trabalhista se a relacdao
tiver caracteristicas de subordinacdo, pessoalidade,
habitualidade e onerosidade, ou seja, o famoso vinculo
empregaticio disfarcado.

Boas praticas trabalhistas: além da obrigacao,
um compromisso com o futuro

A adocao de boas praticas vai muito além da formalizacao
de contratos. Ela envolve condicdes dignas de trabalho,
respeito aos direitos basicos e cuidado com a saude fisica e
mental do trabalhador rural.



Confira algumas recomendacoes:

- Ofereca alojamento adequado, com higiene, seguranca
e espaco suficiente, conforme as normas do MTE.

- Garanta acesso a alimentacao de qualidade e a 4gua
potavel durante as jornadas.

« Evite jornadas exaustivas e respeite o descanso semanal
e os intervalos legais.

« Invista em treinamentos sobre uso correto de EPIs e
boas praticas no campo e garanta o fornecimento dos
equipamentos.

« Fiscalize as empresas terceirizadas, caso opte por
intermediacdo de mao de obra. O contratante também
pode ser responsabilizado por irregularidades.

Café com dignidade: valor que fortalece toda
a cadeia

Na Cocapec, acreditamos que a qualidade do café que
chega a xicara comeca com o respeito por quem o colhe.
O combate ao trabalho andlogo a escraviddo é uma
responsabilidade de todos, seja cooperativas, produtores,
exportadores e consumidores.

Aadocgaode condutas éticas e legais, aliadaao compromisso
com o bem-estar dos trabalhadores, fortalece aimagem da
producao brasileira, abre portas para mercados exigentes
e protege o produtor contra prejuizos juridicos e morais.

Mais do que seguir a lei, é hora de fazer do trabalho rural
uma referéncia em valorizacdo humana, justica social e
sustentabilidade. Cada contrato assinado corretamente,
cada condicdo de trabalho digna oferecida, é um passo
em direcdo a uma cafeicultura mais ética e reconhecida
mundialmente.

Em caso de duvidas, o produtor rural deve se orientar
diretamente com seu contador ou advogado antes do
inicio da colheita.

) 4 N FAEMG
sistemaOcemg Wi} SENAR

Acesse o QRCode ao

lado e baixe o manual
de boas prdticas E E
trabalhistas do SENAR

O combate ao trabalho
analogo a escraviddo € uma
responsabilidade de todos,
Seja cooperativas, produtores,
exportadores e consumidores.
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e os impactos

tributarios ao produtor rural PF

Por: Alberto Spirlandeli - Advogado, Contabilista, Empresdrio e Produtor Rural

atividade agropecuaria, tdo estratégica para a

economia brasileira, exige nao apenas manejo

técnico no campo, mas também uma gestao juridica
e contabil eficiente. Nesse contexto, os contratos agrarios
- especialmente o arrendamento e a parceria rural - sdao
instrumentos fundamentais que refletem diretamente
na apuracdo de tributos e na estruturacdo contabil da
atividade rural, sobretudo no ambito do Imposto de Renda
da Pessoa Fisica (IRPF).

Contratos Agrarios: Distin¢oes Essenciais

Regulados pela Lei n° 4.504/64 (Estatuto da Terra) e pelo
Decreto n®59.566/66, os contratos de arrendamento rural e
parceria rural se distinguem especialmente quanto a forma
de remuneracao e a distribuicdo de riscos:

- Arrendamento rural: caracteriza-se pelo pagamento
fixo (em moeda corrente), sendo a contraprestacdo uma
espécie de "aluguel" pelo uso da terra. O risco da atividade
é exclusivo do arrendatario.

- Parceria rural: envolve partilha dos riscos e dos frutos da

atividade rural, sendo tipica da economia agricola familiar
e da cooperacao entre os envolvidos.
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Essa distingao é crucial do ponto de vista tributario.
Impactos Tributérios no IRPF

A depender do contrato adotado, as consequéncias no
IRPF séo significativamente distintas:

« No arrendamento, o valor recebido pelo proprietario
(arrendador) é tributado como rendimento de aluguel, via
Carné-Ledo, com aliquotas que podem chegar a 27,5%.
Quando o pagamento ocorre em produtos, € preciso
apurar o valor de mercado no momento do recebimento e
tributar integralmente.

« J& na parceria rural, a receita recebida pelo parceiro
outorgante pode ser considerada receita da atividade
rural, sujeita ao regime de lucro presumido, com presuncdo
de lucro de aproximadamente 5% da receita bruta. Isso
representa uma carga tributdria muito menor.

Estratégias Legais e Contabeis
Para mitigar riscos e evitar autuagdes fiscais, recomenda-se:

1. Formalizacdo clara dos contratos, reconhecido firma,
com registro em cartério e 6rgaos competentes.

2. Classificacdo correta das receitas no Livro Caixa do
produtor rural.

3. Apoio contébil e juridico especializado para distinguir
corretamente entre arrendamento e parceria, considerando
os aspectos faticos da relacao.

Compreender as nuances dos contratos agrarios e seus
impactos tributarios é vital para que produtores rurais,
advogados e contadores atuem com seguranca juridica e
eficiéncia econémica.



@cocapecaltamogiana

AS LOJAS COCAPEC IESZRMEEEIUES

ESTAO DE PORTAS ABERTAS & EP's
para atender voce! & Implementos

& Ferramentas
Estacionamento & Pneus
proprio e condicdes g
especiais de pagamento « Lubrificantes

Venha tomar um café conosco! @ Tudo para sua colheita

Horéario de Funcionamento

De segunda a sexta das 07h30 as 17h30, aos sabados das 07h30 ao 11h30

« Franca « Pedregulho - Ibiraci - Claraval - Capetinga - S0 Tomas de Aquino - Itamogi

@ COCKPEC

O melhor café estd aqui
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acessivel e feito para voce

Cocapec, em comemoracdo aos seus 40 anos

tem buscado inovar e aprimorar sua presenca

digital, pensando nisso, estd de cara nova na web.
Com o compromisso continuo de oferecer informacao
de qualidade e um atendimento cada vez mais eficiente,
lancamos nosso novo site oficial, totalmente reformulado
para proporcionar uma experiéncia mais dinamica, pratica
e intuitiva.

A nova plataforma foi pensada para atender melhor nossos
cooperados, parceiros e toda a comunidade. Com layout
moderno, navegacao facilitada e contetdos atualizados, o
site reline tudo o que vocé precisa saber sobre a Cocapec
em poucos cliques: noticias do setor, servicos disponiveis,
eventos, contato direto com nossas unidades, cotacao
atualizada e muito mais.

E um site responsivo, ou seja, adaptado para todos os
dispositivos, celular, tablet ou computador sempre
garantindo acesso rapido e facil, onde quer que vocé esteja.
O Espaco do Cooperado foi pensado para estar ao seu lado,
trazendo informacoes, atualizacdo e mais agilidade para a
gestao do seu negdcio. Se precisar de ajuda com o acesso,
nossa equipe estara sempre pronta para auxiliar.
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Titulos em aberto Correspondéncias Café em depésito

= boletos em A B,

asicBo de cafd em depdallo

Autorizagéo de venda Contrato em café Produtos para retirar

s de venda a termo

Novas funcionalidades trazem mais
informacéo e seguraca na nova drea
restrita aos cooperados

Acesse: www.cocapec.com.br e
confira essa novidade pensada
para conectar ainda mais a
nossa cooperativa com voceé.




dos produtores rurais

com a protecao

o dia 31 de marco, cooperados e convidados da

Cocapec participaram do encontro "Seguranga na

Safra", realizado na sede da cooperativa. O evento
contou com a presenca dos 1° Tenentes Lucas, Layon e
Barcelos, do Capitdo San Martino, do Capitdo Henrique e
do Major PM Fabiano, além de representantes da Policia
Militar de Minas Gerais (PMMG), que atuam na divisa entre
os estados.

Durante o encontro, foram abordados temas fundamentais
paraasegurancano campo, incluindo orientacées da Policia
Militar para uma safra mais protegida, o uso de tecnologias
para localizacdo de propriedades rurais e a colaboracdo
entre a Policia Militar do Estado de Sao Paulo (PMESP) e a
PMMG no combate a criminalidade rural. A iniciativa prevé
o reforco no policiamento da regido e orientagdes aos
produtores sobre medidas preventivas contra crimes.

A acéo faz parte do programa "Safra Segura’, promovido
pela Cocapec, e reforca o compromisso da cooperativa
em apoiar seus cooperados, garantindo um ambiente
de trabalho mais seguro. Entre os temas discutidos,
destacaram-se estratégias de prevencao contra furtos
e assaltos, além da importancia da cooperacdo entre
produtores, trabalhadores rurais e forcas de seguranca.

__—‘

Para a Cocapec, a seguranca na safra é essencial para

a tranquilidade e produtividade dos cooperados.
"Nosso compromisso vai além da assisténcia técnica e
da comercializacao do café. Queremos assegurar que
nossos cooperados tenham um ambiente protegido para
desenvolver suas atividades", destacou um dos diretores da
cooperativa.

Com essa iniciativa, a Cocapec reafirma seu papel na
valorizacdo da cafeicultura regional e seu empenho em
promover acdes que fortalecam o setor e garantam a
seguranca de seus membros.
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15° Encontro de Mulheres e marcado por
lideranca, gestao e autoconhecimento

26

A

h | m abril, cooperadas, esposas, filhas, netas de

cooperados e colaboradoras se reuniram no saldao

1 ]valle dos Sonhos, localizado em Franca, para o 15°

Encontro de Mulheres Cooperativistas.

Realizado tradicionalmente pela Cocapec, este encontro
tem o objetivo de levar conhecimento, provocar desafios,
mas acima de tudo demonstrar o respeito e reconhecer a
importancia das mulheres seja no cooperativismo como
na Cocapec. Este ano, o tema foi “Ha 40 anos cultivando
historias e conquistas- Se permita florescer!”.

Recepcionadas com musica ambiente pelas colaboradoras
Gabriele Franca e Lauani Christina e um delicioso café da
manhd, a abertura contou com a presenca da Diretoria
da Cocapec, composta por Carlos Yoshiyuki Sato, Diretor
Presidente; Saulo de Carvalho Faleiros, Diretor Vice -
Presidente e José de Alencar Coelho Junior, Diretor
Comercial.

Estamos vivendo um momento de muitos desafios
economicos, geopoliticos, tributarios evidentes no setor
cafeicultor e a mulher esta a cada dia se inserindo mais
neste setor e a cooperativa esta aberta para receber, auxiliar
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e conduzir a todos, sempre atenta, para construir confianca
e transparéncia, entre a cooperativa e cooperados (as), disse
o Diretor Presidente, Carlos Sato.

O Encontro teve o apoio da Sicoob Credicocapec,
representada por Gabriela Siqueira e Giane Bisco,
membro do Conselho Administrativo da Cocapec e Sicoob
Credicocapec e coordenadora do Café com Elas, comité
criado pela cooperativa, recebendo a devida importancia
e reconhecimento do Diretor Comercial, José de Alencar



Apresentacdo musical das colaboradoras
Gabriele Franca e Lauani Christina

Coelho Junior: “A mulher cooperativista tem um grande
poder de decisdo que reflete diariamente no fomento do
cooperativismo”, disse.

O evento foi regado de informacbes e conhecimento
partindo da palestra sobre o protagonismo da mulher na
lideranca e gestdo, realizada por Saulo Faleiros, Diretor
Vice - Presidente da cooperativa. A lideranca ndo esta
conectada a posi¢Oes e hierarquias, seja na vida pessoal
ou profissional; lideranca é um estado de comportamento
e para faze-la com exceléncia, existem alguns pilares que
sdo, corpo, mente e alma. Compreender a situacdo atual
é identificar pontos de forca, medo, valores e usar deste
conhecimento para ser uma pessoa menos reativa e
mais proativa. Isso estd ligado a capacidade de inspirar e
desenvolver conexdes. De acordo com Saulo, ao praticar
esses ensinamentos e estratégias, isso refletiu na gestao de
seu negdécio com sua esposa Michele Carvalho e nos lagos
familiares.

O grande desafio da mulher nos dias de hoje é conciliar as
tarefas didrias, auxiliar todos ao seu redor a ainda assim,
ter tempo para si mesma. A ginecologista e obstetra, Dra.
Carolina Esgalha tratou deste assunto com maestria ao falar
sobre a saude da mulher e suas diferentes fases e desafios.
Entender as fases da saude da mulher é extremamente
importante para uma vida mais saudavel e feliz, ter
consultas periédicas com um profissional é relevante
para entender qual fase esta e descobrir sobre opcoes de
tratamentos e prevencgodes. As participantes ficaram atentas
em cada detalhe falado e ao final, tiraram diversas duvidas.

A psicéloga Silvia Machado, fez todas as mulheres se
conectarem com sua esséncia feminina através da Roda
Circular. Este é um método que une todas as mulheres para
fazer um circulo através de reflexées e proporciona a elas
uma conexao com os ciclos naturais da vida, sempre com
uma musica tematica ao fundo.

A participante do evento Marisa Carrijo Rodrigues, de
Ibiraci-MG, disse que os ensinamentos da roda circular
contribuiram muito para ajuda-la a entender sobre ser
mulher, cooperadora, amiga e se amar. Foi importantissimo
para se libertar e ficar mais a vontade consigo mesma.

O encontro contou com um almogo especial para todas
as participantes e durante a pausa tivemos a amostra
de talentos, produtos artesanais das expositoras Casa
Sandrissima, ONG Maes que Florescem, Sheila Saboaria e
Doces da Val. Um diferencial deste ano foi o espelho magico
fotografico que tornou este encontro mais especial com
revelacdo de fotos na hora.

A cooperada ha mais de 30 anos, Eliane Aparecida
Continho Rodrigues e membro do comité Café com Elas,
disse que participa do Encontro de Mulheres desde as
primeiras edi¢oes e este ¢ um momento Unico para adquirir
conhecimento, destacando a primeira palestra, que serviu
para ajuda-la a proceder melhor na gestao dos negécios.

k ¥

Saulo Faleiros, Diretor Vice - Presidente da
cooperativa fala sobre o protagonismo da mulher
na liderancga e gestdo
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Dra. Carolina Esgalha tratou
sobre a saiide da mulher

Para encerrar o quadro de ensinamentos do dia, as
mulheres ouviram sobre “O poder de ser vocé mesma” com
as palestrantes Lorena Pedron e Leticia R'osa, criadoras do
Se Descubra de Verdade, uma empresa dedicada a ajudar
mulheres a se conectarem com sua esséncia através da
leveza e equilibrio. Todas aprenderam que o pensamento
tem forca, emocao e energia. E necessario se transformar, se
permitir sonhar, ter dire¢cdo e compromisso consigo mesma.
“E importante se conectar e escutar, ndo se comparar e
olhar cada vez pra dentro”, disse Leticia, “e saber o poder
que existe em cada uma de nés’, completou Lorena.

Para Anne Ferreira, membro do comité Café com Elas e
filha do cooperado Davi Sebastido Ferreira, participar deste
encontro foi um momento de muita felicidade, destacando
que essa foi a sua primeira vez no evento.

Também participaram algumas colaboradoras Cocapec

prestigiando o evento, de acordo com Bruna Artiballe, que
esteve pela primeira vez, as palestras foram inspiradoras e

Diretoria Cocapec entrega doacées para a
ONG "Mades que Florescem"
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"O poder de ser vocé mesma” com as palestrantes
Lorena Pedrén e Leticia R'osa

A psicéloga Silvia Machado, fez todas as
mulheres se conectarem com sua esséncia

Cooperadas vencedoras no sorteio de brindes

todo conhecimento adquirido serd levado para o trabalho
e seu dia a dia.

“E um momento de trocas de informacées e sentimos que
atingimos nosso objetivo quando vemos que o evento
provocou nas mulheres mudangas no modo de pensar,
ou pelo menos alguma semente foi plantada para se
questionarem no que precisam melhorar. De modo geral
percebemos que este evento é muito importante para o
crescimento da mulher’, disse Giane Bisco, coordenadora
do comité Café com Elas.

Todo valor arrecadado nas inscricdes das cooperadas para
participacao do evento, foi doado para a ONG Maes que
Florescem, representada pela coordenadora Fernanda
Martines, reforcando o espirito social e destacando a forca
do cooperativismo que a Cocapec representa.

A Cocapec agradece a presenca de todas as cooperadas,
esposas, filhas, netas e colaboradoras que participaram
desta edicao e esperamos a todas para o préximo encontro.
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312 SIPAT reforca compromisso com
0 hem-estar do colaborador

30

om o tema “Eu sou, nds somos”, a 312 Semana Interna
de Prevencao de Acidentes no Trabalho (SIPAT),
realizada entre os dias 22 e 25 de abril, reforcou um dos
pilares fundamentais da Cocapec: valorizar o colaborador
como parte essencial do sucesso da cooperativa.

A programacgao contemplou a¢des simultaneas na matriz e
nos sete nucleos, reunindo informacdes e praticas que visam
promover um ambiente de trabalho mais seguro, saudavel
e acolhedor. A abertura do evento contou com a presenca
do Diretor Comercial da Cocapec, José de Alencar Junior,
que destacou que um ambiente de respeito e seguranca
é o primeiro passo para bons resultados. A manha seguiu
com ginastica laboral coletiva e a entrega de um kit café da
manha, reforcando a importancia de comecar o dia com
bem-estar.

As palestras abordaram temas atuais e relevantes como
inteligéncia emocional, saide mental, saude bucal e os
maleficios do tabagismo. Os colaboradores puderam
aprender sobre como lidar com emocgdes em situagoes
desafiadoras, desenvolvendo habilidades que fazem a
diferenca tanto no trabalho quanto na vida pessoal.

Uma das falas mais marcantes foi sobre empatia: mais do
que se colocar no lugar do outro, é compreender e respeitar
o préximo, aprendendo a se adaptar e crescer diante das
dificuldades. Muitos colaboradores se identificaram com
os temas e compartilharam experiéncias do cotidiano,
enriguecendo ainda mais o momento.
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Asaulde bucaltambém teve destaque com a palestra de José
Bertolin, da Uniodonto, que falou sobre a importancia da
prevencdo e dos cuidados continuos, tirando duvidas dos
participantes. Ja o tema assédio foi tratado com seriedade e
clareza por Keury Finardi (Gestao de Pessoas) e Leo Santos
(Auditoria), que explicaram como identificar diferentes
tipos de assédio e como utilizar o canal de denuncias da
cooperativa.

Para encerrar, a palestrante Kelly Andrade trouxe uma
importante reflexdo: o equilibrio emocional é chave para
relacbes saudaveis e uma trajetdria profissional bem-
sucedida.

Além do conhecimento, os colaboradores também
participaram de um check-up rapido com afericao de
pressao arterial, glicemia e avaliacdo de acuidade visual, em
parceria com a Oficinal Farmécias e Oticas Melani.

Todos os participantes concorreram a brindes e, mais
importante, levaram consigo aprendizados valiosos que
fortalecem nao apenas a seguranca no trabalho, mas o
espirito cooperativista.



Saude, movimento e cooperativismo:
tudo isso em um so lugar!

Cocapec, em Abril, marcou presenca na 132 edicdo

da Sédo Joaquim Run, idealizada pela Unimed Franca

e pelo Hospital e Maternidade Sdo Joaquim, e
realizada pela Personew Eventos Esportivos.

Com cerca de 2.500 inscritos, 0 evento reuniu criangas e pets
no sdbado (12) e adultos no domingo (13), promovendo
integracdo, bem-estar e qualidade de vida.

A Cocapec esteve presente como um dos apoiadores
por acreditar no poder do cooperativismo que é a
intercooperagdo, além de realizar uma agdo comemorativa
aos seus 40 anos de histéria e auxiliar no propoésito de
incentivar habitos sauddveis, alinhando-se as propostas do
evento.

Em seu espaco, as marcas Café Tulha Velha e Senhor Café
estiveram presentes, encantando os participantes com um
delicioso cafezinho passado na hora, além de cappuccino,
sorteios e brincadeiras.

O pequeno Matheus, participante da corrida kids, participou
do desafio de adivinhar quantos grdaos de café havia em
uma garrafa e, com um palpite aproximado ao nimero real
de grdos que continha no objeto, levou para casa uma cesta
recheada de produtos Cocapec, incluindo chapéu, boné,
calendario, cafés e muito mais.

O Diretor Vice-Presidente da Cocapec que participou na
categoria 10km, Saulo Faleiros, destacou que estimular
a saude e a conexao com o café é uma das razoes pelas
quais a cooperativa apoia o evento, além de incentivar
o autocuidado e a busca continua por qualidade de vida.
Ao final, parabenizou todos os envolvidos pela excelente
organizagao.

O evento foi realizado na Praca Frei Roque Pissioni, no bairro
Sao Joaquim, zona Oeste de Franca, e também contou com
a participacdo de alguns colaboradores da Cocapec, que
foram Jefferson Douglas da Silva Guedes, Kelly Cristina
Braga, Ederson Luis, Sergio Adriano dos Santos, Jean Carlos
Cunha Campos, Geovane César Castro, Thiago Leal, Eliane
Aparecida Cestari e Fernando Borges Rezende Carvalho.

Foi um fim de semana especial, repleto de energia positiva,
integracdo e o sabor que s6 o café pode oferecer. Que
venham mais encontros como esse!

Colaboradores Cocapec marcam presenca
na 137 edi¢cdo da Sao Joaquim Run
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Animais de producao

Por: José Roberto Stefens Silva / Veterindrio Cocapec

as areas rurais, a presenca de serpentes é comum e

pode representar sérios riscos a saude dos animais

e dos trabalhadores do campo. Em bovinos e
equinos, os acidentes ofidicos causados por mordidas de
serpentes venenosas podem provocar perdas significativas,
tanto econémicas quanto produtivas. A atencdo deve ser
redobrada, especialmente em regides com vegetacdo
densa ou préximas a matas e corpos d'agua.

Conhecer os tipos de serpentes peconhentas mais
frequentes, seus efeitos clinicos nos animais e as medidas
de tratamento e prevencao é essencial para proteger tanto
o rebanho quanto as pessoas envolvidas no manejo rural.

Serpentes Mais Frequentes no Brasil Rural

Os principais causadores de acidentes com animais no
campo:

« Bothrops (jararacas): Amplamente distribuidas, vivem em
pastagens, beiras de matas e dreas umidas.

- Crotalus (cascavel): Prefere areas abertas e secas. Possui
chocalho caracteristico na cauda.

« Lachesis (surucucu-pico-de-jaca): Grande porte, comum
na regidao Norte e areas de mata fechada.

- Micrurus (coral verdadeira): Pequena, de coloragéo vistosa
(vermelho, preto e branco). Apesar de menos frequente,

possui veneno altamente toéxico.

Os sintomas variam conforme a espécie da serpente, mas
geralmente surgem logo apés a picada.
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Envenenamento por Jararaca (Bothrops):

« Edema acentuado no local da mordida

« Hemorragias, sangramentos nas mucosas e urina escura
- Letargia, febre e dificuldade para locomover-se

« Evolucdo para necrose no tecido afetado

Picada de Cascavel (Crotalus):

- Tremores e rigidez muscular

- Excesso de salivacao e respiracdo irregular

+ Mioglobinuria (urina escura) devido a destruicdo muscular
- Fraqueza generalizada e possivel recumbéncia

Acidente por Coral Verdadeira (Micrurus):

« Paralisia muscular progressiva

- Dificuldade respiratéria e perda de coordenacao

« Possivel 6bito por paralisia respiratéria, se ndo houver
intervencao



Conduta e Tratamento Imediato
Arapideznoatendimento é crucial. O uso do soro antiofidico
especifico é o Unico método comprovadamente eficaz para
neutralizar o veneno. O tratamento deve ser conduzido por
um médico-veterindrio.

O que fazer?
1.Tentar identificar a serpente, para direcionar o tratamento
correto.

2. Evitar movimentacao excessiva do animal para evitar
acelerar a absor¢ao do veneno.

3.Néo realizar cortes, torniquetes ou succao no local da
mordida.

4, Levar o animal com urgéncia a atendimento veterinario,
onde serdo aplicados soro, anti-inflamatérios, analgésicos
e, se necessdario, suporte com fluidoterapia.

5. Monitorar a evolucdo da ferida, que pode exigir cuidados
locais ou intervencao cirurgica.

.

Cascavel (Crotalus)

o B _._;.:wr-o"'w

Coral Verdadeira (Micrurus)

Prevencao de Acidentes Ofidicos
com Animais e Humanos

A prevencdo é a melhor forma de proteger a saude do
rebanho e da equipe. Algumas medidas simples e eficazes
podem ser adotadas no cotidiano da fazenda:

Para os animais:
« Manter pastagens limpas e bem manejadas, evitando
matos altos e acimulo de entulhos ou pedras.

- Evitar o manejo noturno em areas de risco, pois muitas
serpentes tém habitos noturnos.

- Realizar a rotacao de piquetes, reduzindo a presenca de
serpentes nas areas mais utilizadas.

- Usar sinos ou campainhas em bovinos de grande porte,
gue emitem sons capazes de afastar serpentes.

Para os trabalhadores:
- Utilizar sempre equipamentos de protecdao, como botas
de cano alto, calcas resistentes e luvas.

- Evitar caminhar em éreas com vegetacdo fechada sem
visibilidade adequada.

« Manter boa iluminagao em areas de circulagao durante a
noite.

- Treinar a equipe sobre os riscos, identificacdo de sintomas
e procedimentos de emergéncia.

Acidentes ofidicos com bovinos e equinos representam um
sérioriscono meiorural e devem serencarados com atencao
e preparo. Conhecer as espécies de serpentes presentes na
regiao, reconhecer rapidamente os sinais clinicos e buscar
atendimento imediato sdo acdes essenciais para salvar
vidas e evitar perdas.

Aliando préticas de prevencdao ao manejo responsavel,
é possivel proteger o rebanho e garantir a seguranca de
todos os envolvidos na atividade rural. A salide animal e
humana caminha lado a lado — e a prevencao continua
sendo a ferramenta mais eficaz no combate aos acidentes
com serpentes.
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40 ANOS COCAPEC d

Alceu Rubens Morandini: Umlegado que
ajudou a construir a Gocapec

o celebrar 40 anos de histéria, é impossivel contar
a trajetéria da Cocapec sem lembrar de pessoas
que foram fundamentais na construcdo dessa
cooperativa. Entre elas, estd Alceu Rubens Morandini, sécio
numero 02 e uma das figuras mais marcantes da fundacéao
da Cocapec. Como forma de homenagear essa trajetoria
inspiradora, resgatamos um de seus contos, do livro

"

“Meus “Causos™ reforcando nao apenas sua contribuicdao
institucional, mas também a sensibilidade e o carisma de
alguém que ajudou a escrever, em todos os sentidos, a
histéria da Cocapec. Convidamos a todos para ler:

Confira o conto “O Golpe”
por Alceu Rubens Morandini

Eram quatrocentos alqueires situados na regido de Goids. A maior
parte da fazenda estava formada em capim colonido, com piquetes
de dez alqueires.

"Curralama"da boa, muitas aguadas. Cem alqueires eram explorados
com lavoura branca. O rebanho estava préximo de trés mil cabegas
de nelore.

Jerénimo era, realmente, um dos mais prdsperos fazendeiros
daquelas paragens. Quarentdo bem conservado, era excessivamente
econdmico. As "mds-linguas" chamavam-no de "doutor-munheca"
Assistia as prdticas de futebol do time da cidade préxima a sua
fazenda de cima do arreio do cavalo, olhando por sobre o muro do
estddio.
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Ele ndo reparte o cabelo, para néo ter a ideia de diviséo, gozavam
os vizinhos. Nédo joga peteca para néo abrir a méo... A maior criagéo
de escorpides do mundo estd nos bolsos da cal¢a e do paletd de
Jerénimo...

Ndo era bem assim, mas ele realmente era miserdvel, concordavam
seus poucos amigos.

Um fato se tornou famoso em toda a regido. Jerénimo costumava
andar com as mulheres dos colonos para nédo gastar dinheiro na
zona do meretricio.

Esse insdlito acontecimento chegou a merecer um eloquente serméo
do vigdrio da pardquia. As beatas ndo se conformavam. O homem
devia estar possuido pelo deménio, cochichavam. A bem da verdade,
algumas tinham inveja das "pobres colonas’, pois que o "seo"
Jerénimo néo era mercadoria de se jogar fora!

A sua fama cresceu como bola de neve. Ultrapassou as fronteiras das
duas cidadezinhas mais proximas a sua fazenda.

"Cabec¢do’, malandro de cidade grande, tomou conhecimento do
fato. "Moringou', "moringou" e concluiu que estava ai a grande
chance de se enriquecer. Iria depenar o otdrio.

Depois de alguns dias de "muito trabalho intelectual" engendrou o

grande golpe.

Narrou o plano a um dos seus "causos” - a Maria Joana - que explodiu
numa gostosa gargalhada, depois de bebericar tintim por tintim as
mindcias da narragéo do amigo vivaldino.

Era demais! Nem Dias Gomes conseguiria bolar uma estéria como
aquela que acabara de ouvir. S6 que nesta, ela seria uma das
principais personagens.

Aceitou o seu papel. Ndo podia se conter de tanta alegria. Afinal
estava préximo, bem préximo, o dia da sua independéncia financeira.
Nao amava Cabegdo, mas com tanto dinheiro na jogada, viveria
com ele o tempo que fosse necessdrio...

Comemoraram, com cerveja, a brilhante ideia. Dormiram juntos,
coisa que hd muito ndo acontecia. No dia seguinte foram as compras.
Vestido de algoddo estampado, sanddlias vermelhas e verdes, cal¢as
de brim amarelo, botinas de bufalo, camisas xadrezes bem baratas.

Jerénimo estava na varanda da casa-sede, fazendo o quilo. Fumava
um cigarro de palha feito com fumo goiano.

— "Seo" Jeromo, tai um casar que qué fald com o sinhé - disse-lhe a
velha empregada, quebrando o siléncio.

O casal estava suando em bicas, carregando duas malas velhas
cada um. Bastante empoeirados e cansados, beberam vdrios copos



d'dgua. Maria Joana usava um vestido comprido, mas na parte
superior tinha pouco tecido. Seu colo moreno ficou exposto ao olhar
faminto de Jerénimo. A mulher, demonstrando muito recato, cobriu
parte do colo com a mdo. Permaneceu, quase o tempo em que os
homens conversaram, olhando para o piso da varanda. Vez ou outra
fulminava o fazendeiro com os seus olhos negros e sensuais.

"Cabec¢do’, que agora passou a se chamar Nando, nunca achou
tdo fdcil arranjar um emprego como esse. Era o novo motorista da
fazenda.

Jerénimo se apressou em arrumar algumas pecas de méveis para a
casa dos novos empregados.

MariaJoana, ao trocarumaldmpada na cozinha, subiu numa cadeira
e "sem querer" deixou aparecer um palmo de perna. O fazendeiro
ndo pdéde esconder sua admiragdo. Ficou quase alucinado quando a
mulher, ao descer da cadeira, "desequilibrou-se" e projetou-se contra
o seu corpanzil. Segurou-a nos bracos. Ela desculpou-se, muito
timidamente e retirou-se com a chegada do "marido".

— Ele mordeu a isca. Aguenta firme. Néo se entregue enquanto néo
chegar o grande dia. Vocé viu como ele olhou as suas pernas?

Riram muito. Ensaiaram mais alguns lances do plano.

Na casa-sede o clima era outro. O fazendeiro ndo conseguia esquecer
os maravilhosos seios de Maria Joana. E as pernas!... NGo se lembrou
de ter conhecido mulher mais linda. Seria a maior conquista da sua
vida. Dormiu com a cabega atordoada.

No dia seguinte, bem cedinho, deu uma passadinha pela casa dos
novos empregados para ver se eles precisavam de alguma coisa.

Cabegdo convidou-o a tomar um cafezinho. Jerénimo fingiu
relutdncia, mas aceitou.

Maria Joana ainda estava com roupa de dormir. Era um "baby-doll"
transparente e curto. Desmanchou-se em desculpas. Ameacou vdrias
vezes trocar de roupa, mas ndo foi.

A sua vestimenta ndo dava margem a imaginag¢do - mostrava tudo.
O fazendeiro, "fiscalizado" pela presenca do "marido" da mulher, ndo
sabia o que fazer - para onde olhar, onde colocar as méos. Fungou,
pigarreou, fumou, tossiu...

— Fique a vontade "seo" Jerénimo, eu preciso pegar a camioneta
Id na garagem para ir na cidade buscar aquela peca do trator,
conforme o senhor mandou, disse Cabe¢do, ao tempo que saia
rdpido da cozinha.

—O fazendeiro levantou-se, mas a voz suave de Maria Joana fé-lo
sentar-se novamente.

— Fique, patrdo, pois eu tenho um assunto a tratar com o senhor.
Jerénimo teve vontade de agarrd-la ali mesmo, mas conteve-se.
Chapéu numa mao, rebenque na outra, ouviu pacientemente o que

amulher tinha a lhe dizer. Concordaria com qualquer coisa.

A mulher pediu-lhe emprego de arrumadeira da casa-sede.

Ndo se importava muito com saldrio. Apenas queria ter alguma coisa
amais para fazer, além de cuidar de sua casa.

Jerénimo nem disfarcou a satisfagdo. Anastdcia, a preta velha, ficaria
com outros afazeres... A nova empregada trabalharia das oito as dez.
O fazendeiro quis prolongar o assunto, agora que o marido havia
saido, mas Maria Joana, muito viva, delicadamente pediu para que
ele se retirasse, pois achava que ndo ficava bem os dois conversarem
sozinhos, ainda mais ela estando com aquela roupa...

A entdo pacata vida de Jerénimo virou um inferno. NGo pensava em
outra coisa. Joana preenchia todos os espacos de sua imaginagdo.
Uma manha, quando ela estava espanando os méveis da sala de
jantar, percebeu que o fazendeiro ndo tirava os olhos de seu traseiro.
Comecou a rebolar incessantemente. Jerénimo, tal como um animal
faminto, agarrou-a pelos quadris. Levou uma bofetada no rosto.

A mulher fingiu chorar. Pediu dispensa do emprego e ameacou
contar ao "marido".

O fazendeiro desmanchou-se em desculpas. Suplicou pela
permanéncia da Joana e jurou nunca mais agir daquela forma.

Enquanto Joana desempenhava de forma brilhante o seu papel,
Cabecdo conquistava a confian¢a do patrédo. Era um verdadeiro céo
de fila. Cumpria religiosamente as ordens, mantinha os automaveis
da fazenda sempre lavados e lubrificados. Um 6timo empregado.
Jerénimo delegou a ele uma série de incumbéncias, desde a
retirada da correspondéncia na agéncia do correio da cidade até
o levantamento de saldos das contas bancdrias, recebimentos de
tal6es de cheques, saques, depdsitos.

Cinco meses se passaram da chegada do casal a fazenda.
— Hoje é o dia "D" - disse Cabeg¢do a mulher, ao se levantar.

O otdrio depositou o dinheiro da venda de 1.500 bois gordos. Os dois
ensaiaram detalhadamente o ultimo ato da grande peca.

Cabegdo foi bem cedo para a cidade.

Maria Joana vestiu uma roupa que usava na boate. A saia tinha
uma abertura até a altura da coxa. Na parte superior do vestido um
enorme decote. Nao usava roupas intimas.

Conduziu o apaixonado e sedento fazendeiro até ao seu quarto,
usando seu aprendizado de "cinco anos de janela'.

Quando os dois estavam completamente nus, Cabegdo adentrou o
quarto empunhando um revdlver.

Jer6nimo entrou em panico, ajoelhou-se, suplicou cleméncia.
O malandro retirou da pasta trés folhas de cheques jd preenchidos e
um documento de transferéncia da caminhoneta.

O pobre fazendeiro assinou tudo. Nem viu os valores dos cheques.
Ndo sabia que as suas trés contas bancdrias ficariam a quase zero.
Cabecgdo passou a arma as mdos de Maria Joana, juntamente

com uma ordem:

— Fique segurando o revélver, tome conta deste otdrio. Vou até a
cidade, saco todo o dinheiro e passo aqui pra te pegar.

Até hoje ndo passou ...
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Y

o

CANTUS 0,15 R$ 500,00 R$ 75,00 POQUER 0,6 RS 52,00 RS 31,20 S
o

CERCOBIN 875 wg 1 R$ 6500 RS 65,00 PRATICO 2,5 RS 10500 RS 262,50 _‘é’
e}

CLETODIM NORTOX 0,6 R$ 81,00 RS 48,60 PREMIER PLUS SC 425 3 RS 12500 R$ 375,00 2
Y

CLORIMURON NORTOX 0,1 R$ 104,00 R$ 10,40 PREMIER WG 1 RS 211,00 R$ 211,00 %
k5

=

COMET 0,7 RS 167,00 R$ 116,90 PRIORI XTRA 0,5 RS 156,00 R$ 78,00 E
il

CUPROZEB 2,25 RS 52,00 RS 117,00 REDSHIELD 13 RS 9500 R$ 123,50 g

oy

CURYON 08 R$ 139,00 R$ 111,20 RIMON 03 RS 172,05 RS 51,62 2
=]

DANIMEN 300 03 RS 13720 R$ 41,16 ROUNDUP MAIS 480 23 RS 3500 R$ 80,50 §
=}

DITHANE 45 R$ 27,00 R$ 121,50 ROUNDUP WG 3 RS 4200 RS 126,00 S
P

ENVIDOR 03 RS 390,00 RS 117,00 SELECT 04 RS 8560 RS 34,24 %
=}

ETHREL 08 RS 212,00 R$ 169,60 TALENTO 0,015 RS 3.00000 R$ 45,00 g
I

FASTAC 0,22 R$ 6500 RS 14,30 TENAZ 25 RS 79,00 RS 197,50 =)
P

FLUMYZIN 500 SC 0,1 RS 441,00 RS 44,10 TUTOR 15 RS 76,00 RS 114,00 §
<

GALIGAN 4 R$ 140,00 R$ 560,00 VERDADERO WG 1 RS 32800 RS 328,00 g
o

i)

GOAL 4 RS 140,00 R$ 560,00 VERTIMEC 84 0,1 RS 132,00 R$ 13,20 g
-

IHAROL GOLD 1 RS 20,00 RS 20,00 ZAPP QI 3 RS 2600 RS 78,00 =

IMPACT 125 SC 5 R$ 4500 RS 225,00

Receba diariamente informacgées sobre
cotacao de café, oportunidades comerciais,
acoes, eventos da cooperativa e muito mais.

« Envie uma mensagem com seu nome
completo e matricula

) COCAPEC

O melhor café estd aqui

Veja como é facil: « Aguarde a confirmacao de cadastramento

Adicione em seus contatos o numero: «Pronto. A pa rtirde agora vocé serd o

(16) 99217-6516 produtor mais bem informado da Alta Mogiana.

Faca parte do WhatsApp Oficial da Cocapec




Média Mensal do Preco do Café Arabica - Comparativo dos ultimos 3 anos (R$)

I 2023
M 2024
I 2025

Fonte: Esalq/BM&F

Média mensal do preco de Café Arabica* indice Esalq/BM&F Média mensal do preco* de Milho

R$ us$ R$ us$ R$ us$ R$ uss$
Janeiro 990,64 201,52 2332,87 388,16 Janeiro 65,83 13,39 74,17 12,34
Fevereiro 1008,88 203,34 2627,79 455,87 Fevereiro 62,58 12,61 80,76 14
Marc¢o 1010,87 203,14 2544 443,15 Marco 62,85 12,63 89,11 15,52
Abril 1212,75 236,60 Abril 59,71 11,66
Maio 1169,89 227,96 Maio 589 11,48
Junho 1345,87 250,68 Junho 57,95 10,79
Julho 1419,72 256,06 Julho 57,22 10,32
Agosto 1427,41 257,54 Agosto 59,44 10,72
Setembro 1.471,12 265,43 Setembro 62,51 11,28
Outubro 1.487,08 265 Outubro 68,41 12,19
Novembro 1.776,55 305,73 Novembro 73,68 12,7
Dezembro 2.154,89 353,49 Dezembro 72,92 11,96
MEDIA ANUAL 16475,67 3026,49 7504,66 1287,18 MEDIA ANUAL 762,00 141,73 244,04 41,86
*Saca de 60 kg liquido, bica corrida, tipo 6, bebida dura para melhor Fonte: indice Esalq/BM&F

indices pluviométricos* - Ultimos 3 anos

FRANCA / SP Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total / Ano
2023 469,5 264 251 243 34,47 55 14,04 149,1 46,95 127,03 118,2 73,83 1796,62
2024 251,37 177,2 153,7 29,64 0 0 0 2,55 0 233,08 245,54 352,52 1445,6
2025 373,82 82,49 102 102 660,31
Média Mensal 364,9 174,6 168,9 90,9 11,5 1,8 4,7 50,6 23,5 180,1 363,7 426,4

CAPETINGA / MG Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total / Ano
2023 632 221 120 88 19 5 0 33 12 257 270 169 1826
2024 143 163 120 10 23 0 0 0 10 121 209 254 799
2025 210 75 163,5 448,5
Média Mensal 328,3 153,0 80,0 32,7 14,0 1,7 0,0 11,0 11,0 189,0 479,0 423,0

IBIRACI / MG Jan Fev Mar Abr LET Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total / Ano
2023 151 275 249 184 25 3 8 36 101 230 137 174 1573
2024 184 221 420 55 6 0 0 0 47 364 319 542 2158
2025 336 11 102 549
Média Mensal 223,7 202,3 223,0 79,7 10,3 1,0 2,7 12,0 74,0 297,0 456,0

*(Dados em milimetros obtidos na Cocapec Matriz (Franca/SP), Nucleo Cocapec Capetinga/MG e no Sitio Santo Elias em Ibiraci/MG)
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Dia Nacional do Cafeé: Celebrando
Tradicao, Sabor e Histdria

No dia 24 de maio, celebramos o Dia Nacional do Café, uma
data que homenageia uma das maiores riquezas do nosso
pais. Mais do que uma bebida, o café é simbolo de tradicéo,
cultura e conexao, presente em momentos de trabalho,
encontros e reflexdes. Para a Cocapec, em seus 40 anos
de atuacdo com sua histéria entrelacada com a producao
cafeeira, essa data é motivo de orgulho. Representa o
esforco diario dos nossos cooperados, o cuidado com a
lavoura, a busca pela qualidade e o compromisso com
o desenvolvimento sustentdvel do setor. Que neste Dia
Nacional do Café possamos valorizar ainda mais quem
planta, colhe e entrega o melhor em cada xicara.

Cocapec — Ha mais de 40 anos cultivando exceléncia no café.

Com forte atuacdo no setor cafeeiro e reconhecida pela
exceléncianoatendimentoao produtor rural,a cooperativa
esteve presente em importantes stands de parceiros
estratégicos, como: Mahindra, Big Tires, Miac, PaliniAlves e
TDI. Nestes espacos, os visitantes puderam conhecer mais
de perto os produtos, servicos e tecnologias oferecidas
pela Cocapec, além de tirar diavidas com especialistas
e fortalecer o relacionamento com a equipe técnica
da cooperativa. A marca Senhor Café, tradicional café
Cocapec esteve disponivel para degustacao em diversos
pontos da feira.

Mais do que celebrar quatro décadas de atuacao, a
reafirma seu papel como parceira do
produtor rural, oferecendo solu¢ées completas e presenca
constante no campo.

cooperativa

Cocapec é destaque na Convencao de Distribuidores Aminoagro Brasil e América Latina

Informacdo, inovacdo e atualizacdes estratégicas marcaram os temas centrais da
Convencao de Distribuidores Aminoagro Brasil e América Latina, realizada entre os
dias 15 e 17 de abril, em Mogi das Cruzes/SP. O evento contou com a participagcao
de palestrantes de grande relevancia no setor, promovendo debates de alto nivel

sobre os desafios e oportunidades do agronegdcio.

Durante a convencao, a Cocapec foi reconhecida como a cooperativa campea no
estado de Sao Paulo pelo programa “Agro-conexao’, que avalia desempenho com
base em critérios comerciais e de gestao. Esse reconhecimento reforca a sélida
parceria de mais de 20 anos entre a Cocapec e a Aminoagro, construida com base

em confianca, resultado e comprometimento mutuo.
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CHEGOU.
MIRAVIS"DUO

SIMPLES PARA 0 PRODUTOR.
PODEROSO CONTRA AS DOENCAS.

INOVAGAO: | INCOMPARAVEL:
D2 PRODUTOABASEDEADEPIOW, | ke (%)
MOLECULA INOVADORA DE AUAEFICACI INTRINSECA DE CONTROLE

MULTICROP:
- EXCELENTE PERFUHNWC'E
_ E%DIVERSGST)U VoS

‘ MIRAVIS'® DUO. Sim lesmehte" oderoéb;-
cas.a) : i

08007044304  www.portalsyngenta.com.br PARA RESTRIGAO DE USO NOS ESTADOS, CONSULTE A BULA.

X
Y Miravis'Duo BELLs

yr

. ATENCAO ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HUMANA, ANIMAL
E AO-MEIO AMBIENTE; USO AGRICOLA; VENDA SOB i
RECEITUARIO AGRONOMICO; CONSULTE SEMPRE UM AGRONOMO
INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE PRAGAS; DESCARTE
CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS RESTOS DOS PRODUTOS LEIA
ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUGOES EONTIDAS NO ROTULO, NA BULA E
NA RECEITA; E UTILIZE 0S EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL.

5073 ©@Syngenta, 2022,




CAMPANHA
COLETA E ANALISE

DE SOLO

___LABORATORIO COCAPEC

Condicoes
especiais para
pagamento com
vencimento
programado
para 29/08/2025

P 7 | £ A T ma e
| S i gl o
_).-.-’;‘J,- F P

PROGRAMA DE QUALIDADE
DE ANALISE DE SOLO
&N |-
\ : s . r
W = Laboratorio entre os melhores do pais com
' Selo e Certificado conceito "A” avaliado pelo

Instituto Agrondmico de Campinas -I1AC

ilte a Equipe Técnica Cocapec
ou pelos telefones:

(16) 3711-6256 (V) (16) 99164-1175
@ CoOTrPeC



